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วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

  ภายในปี ๒๕๖๖ 
 โรงเรียนวังไพรวิทยาคมมีการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ  ครูมีความเป็นมืออาชพี   นักเรียนมีคณุธรรมน าความรู้   ก้าวทัน
เทคโนโลยี  มุง่สู่ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน  
๒.พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมีจิตอาสา 
๓. ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน  
๔.ส่งเสริมและพัฒนา การจัดการศึกษาด้วยเทคโนโลยีอย่างมีคณุภาพ 
๕.พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาด้านทักษะอาชีพ และทักษะ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๖.ส่งเสริมการบริหาร และการจดัการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

  ๑. นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
มีความรู้ รักการท างาน โดยยดึ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
๒. ครูมีความเป็นมืออาชีพและ
ก้าวหน้าทางวชิาชีพ 
 ๓. การบริหารจัดการมีคุณภาพ 
  
 
 

1. ร้อยละของครูได้รับการพัฒนาและส่งเสริมครูสู่มืออาชีพ 
2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีระดับผลการเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.ร้อยละของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวกในแต่ละ
คุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
4.ร้อยละของผู้เรียนน้อมน าปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
หลักคุณธรรมไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวันได้ 
5. ระดับคุณภาพของระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

1 
การพัฒนาครู 

ให้มีศักยภาพในการ
จัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

2 
การยกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

3 
การพัฒนาคุณลักษณะ 
ของผู้เรียนให้มีวินัย  
คุณธรรม จริยธรรม 

4 
การพัฒนาทักษะชีวิต 

และทักษะอาชีพ 

5 
การบริหารจัดการ 

โรงเรียนให้มีคุณภาพ 
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โครงการ 

๑.โครงการการพัฒนาและสง่เสริม
ครูสู่มืออาชีพ 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 

1.โครงการพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม  
และคณุลักษณะอันพึงประสงค ์

๑.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

1.โครงการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

1.ร้อยละของครไูด้รบัการพัฒนาและส่งเสรมิครสูู่
มืออาชีพ 
2.ร้อยละของครไูด้รบัการพัฒนาศกัยภาพการ
เรียนการสอน 

ช่วงเวลาด าเนินการ 

ปีการศึกษา 2564 –  
ปีการศึกษา 2566 

1..ร้อยละของผูเ้รียนมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีสื่อสารและสร้างนวัตกรรม 

1.ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกใน
แต่ละคณุธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

๑.ร้อยละของผู้เรียนน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและหลักคณุธรรมไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

1. ระดับคุณภาพของระบบประกัน 
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

1 
การพัฒนาครูให้มีศักยภาพ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

2 
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 

3 
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรยีน 

ให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

 

4 
การพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 

 

 

5 
การบริหารจัดการโรงเรียนให้มคีุณภาพ 

กลยุทธ ์

2.ส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเปน็เลิศ 

2.พัฒนาระบบดชู่วยเหลือนักเรียน 

2.โครงการเสริมสร้างพื้นฐานทีด่ี
และเจตคติดีต่ออาชีพ 

2.โครงการพัฒนาระบบ ICT 
เทคโนโลยีและสารสนเทศให้มี
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดและ
การจัดการเรียนรู้ 

๑ ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีระดับผลการเรยีนผ่าน
เกณฑ์การประเมินในแตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
ปีการศึกษา 2564 –  
ปีการศึกษา 2566 

1.เป็นสถานศึกษาปลอดยาเสพร้อยละร้อย 

1.ร้อยละของผู้เรียนมคีวามรู้ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 

1.ระดับการจัดการสภาพแวดลอ้มและสังคม
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
ปีการศึกษา 2564 –  
ปีการศึกษา 2566 

 
ปีการศึกษา 2564 –  
ปีการศึกษา 2566 

 
ปีการศึกษา 2564 –  
ปีการศึกษา 2566 


